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	 12.
	Проведение тренировок с сотрудниками ДОУ по действиям при возникновении угрозы совершения террористического акта.
	1 раза в год
	 Директор

	 13.
	Постоянное содержание в порядке чердачных, подвальных, подсобных помещений и запасных выходов из ОУ. Проверка состояния  окон и ограждений, обеспечение контроля за освещенностью территории ОУ в темное время суток проверка наличия и исправности средств пожаротушения и т.д.
	постоянно
	Завхоз

	 14.
	Обеспечение контроля за вносимыми (ввозимыми) на территорию ОУ грузами и предметами ручной клади, своевременным вывозом твердых бытовых отходов
	постоянно
	Завхоз

	 15.
	Проведение практического занятия по отработке действий с огнетушителем
	2 раза год
	Завхоз

	 16.
	Разработка инструкций и памяток о порядке действий в случае угрозы совершения террористического акта, информационных плакатов.
	1 раз в год
	Директор
Завхоз

	 17.
	Организация дежурства во взаимодействии с органами  охраны правопорядка на время проведения мероприятий
 
	Новогодние праздники, выпускной
	Директор
Завхоз

	 18.
	Контроль за исправностью работы систем АПС
	ежедневно
	завхоз

	 19.
	Анализ работы по антитеррористической защищенности  ОУ
	декабрь
	Директор

	Долгосрочные мероприятия, требующие длительного времени
и значительных финансовых затрат

	Работа с детьми


	1.
	Занятия, тематические беседы: «Как я должен поступать»;
«Как вызвать полицию»; «Правила поведения в городском транспорте»;            «Служба специального назначения»; «Когда мамы нет дома»; «Военные профессии»
	Согласно перспективного  плана
	Воспитатели


	2.
	Включение в годовые и месячные планы воспитательной работы встреч с сотрудниками правоохранительных органов.
	Согласно перспективного  плана
	Воспитатели


	3.
	Проведение занятий ОБЖ в группах
	Согласно перспективного  плана
	Воспитатели

	4.
	Подготовка наглядных пособий по данной тематике.
	Согласно перспективного  плана
	Воспитатели


	5.
	Работа по комплектам плакатов по действиям в ЧС
	согласно годового плана
	Воспитатели


	6.
	Развлечение «Мир во всем  мире»
	согласно годового плана
	Воспитатели


	7.
	Проведение дидактических игр: «Правила поведения или как я должен поступить»
	Согласно плана работы с детьми
	Воспитатели

	Работа с родителями

	1.

	Проведение бесед с родителями о режиме посещении дошкольных групп
	 
	Воспитатели

	2.
	Проведение родительских собраний.
	 
	Воспитатели

	3.
	Оформление информационных уголков (папки-передвижки, консультационные папки, памятки, буклеты и т. п.).
 
	 
	Воспитатели
Воспитатели
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«YTBEPXIAIO»

THupekrop MKOY «Coserckas CLI»

MK

H.H. AnapeeBa

Tipuka3s Ne159 ot 31.08.2023 r.

ILnan meponpusitaii MKOY «Coserckas CII» (rpynns IOY) no

AHTHTEPPOPHCTHYECKOI 3alMIEHHOCTH Ha 2023 — 2024 y4eGuprii  rox

Nen/n l MepONpHATHS [ CpOKH \ OTBETCTBEHHbBIE
TepBoouepeanbIe, HEOTI0KHbIE MEPONPHSITHS

il 3HAKOMCTBO C HOPMATHBHO-TIPABOBBIMU 2 pasaB Jlupextop
JOKYMEHTaMH B obmact 3alUThl HACEJICHUS OT ron
yrpo3 HanmaJeHus.

2 VcuneHne npoIryCKHOTO peskuMa JIoNycKa IpaXkiaH i | IMOCTOSHHO 3aBx03
aBTOTPAHCIIOPTA HA TEPPHTOPHUIO JIOMIKOIBHBIX :
rpynn

3. Opranu3aiysi BHELIHel 6e301acHOCTH (Haiuune MOCTOSIHHO | 3aBX03
3aMKOB Ha NOJBAJIGHOM H CKJIA[ICKHX NOMEIIEHUsX, |
BOPOTAax H T.J.)

4. W3nanue npukasa "OG ycTaHOBIEHHA HIOHB JlupexTop
IPOTHBONOXAPHOTO pesxkuma B OV".

S HUucTpyKTax 10 obecreuenuto Ge30macHoCTH, 2 pazaB JlupexTop
AHTUTEPPOPHCTHYECKOH 3aIUIIEHHOCTH rox
COTPYIHUKOB U JI€TeH B YCIOBUAX TOBCE/IHEBHON
JIeSITeIHOCTH.

6. UHCTpyKTaX 110 AefCTBHSAM IpH O0HAPYKECHHH 2 pazaB JlupexTop
IIpe/IMeTa, OX0XKEro Ha B3PHIBHOE YCTPOHCTBO roja

7 WHCTpyKTaX 1O ASHCTBUAM MPHU MOCTYIICHAN 2pazaB2 | Jlupektop
YIPO3bl TEPPOPHCTHYECKOTO aKTa 110 TeNe(OHy, IpA | pasa B roza
MOCTYIUIEHHH YTPO3bI TEPPOPUCTHYIECKOTO aKTa B rox
NMHUCBMEHHOM BHJIE, TI0 ISHCTBUSAM IIPH 3aXBaTe !
TEPPOPHCTAMH 3aJI0XKHUKOB.

8. 3aKmoueHHe J0roBopoB Ha obciyxkuanue AIIC, SIHBaph Jlupextop
«TPEBOXKHOM KHOTKHY H.T.JL.

H OCMOTp TEPPHTOPHH HA HAIMYMH [TOCTOPOHHUX H EsxxenneBH | 3aBXxo3
TO{03PHUTENBHBIX IPEIMETOB o: yrpoM, | Bocmurarenu,
IIpoBesieHIe IPOBEPOK HA MPe/IMET OOHAPY KEHHs nepen CTOPOXK
6ecX03HBIX Belllel U MPeMEeTOB Ha %GLGKTC WM B [POTYJIKAaM
HEIOCPEICTBEHHOMN OIIM30CTH OT HETO. "

10. Eke/[HEBHBIE OCMOTDHI TIOMEIIEHHIT H TEPPHTOPHH C | EKEHEBHO | 3aBX03
OTMETKOMN Pe3yJIbTaToB B JKypHAJIE.

1t I[IpoBeeH s BCTPEY MEPCOHANA € COTPYAHHKAMH 2 pazaB JlupexTop
MPABOOXPAHUTEIBHBIX OPraHOB M0 TEMaM: rox

«CyIHOCTH TeppopH3Ma», «JIMCIHMIUIHHAPOBAHHOCTD
u 6}11/1TCIILHOCTI> — B Y€M BBIpAXKaCTCA X
B3aUMOCBS3b?Y, «Kak TeppOpHCTBI U SKCTPEMHUCTBI
MOTYT HCIIOJIB30BATh ITOAPOCTKOB M MOJIOAEHKD B





